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Crea una oportunidad, realiza

acciones que transforman vidas.

“Somos el puente que conecta personas
motivadas y formadas que buscan

una oportunidad, con las necesidades
de talento de las empresas”

Contribuimos a la insercion laboral de personas

que se encuentran en situacion de vulnerabilidad

para facilitar su integracion social desde un modelo
de acompanamiento integral y una clave comunitaria.

Areas de actuacién
Empleo Inclusivo
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Orientacion Laboral

Muchas personas se dirigen a Céritas
Diocesana de Ledn solicitando trabajo
o ayuda para encontrarlo. Analizamos
junto con cada persona su trayectoria
personal, su situacidn personal y sus ex-
pectativas de cara al futuro. Esta orien-
tacion laboral se traduce en un acompa-
famiento individualizado en cada etapa
de su camino hacia el empleo.
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Formacion para el empleo

En el centro de formacién de la Calle
Gonzdlez de Lama, se imparten diversos
cursos con el objetivo de:

- Capacitar a las personas participan-
tes para el ejercicio de diferentes ocu-
paciones.

+ Facilitar una cualificacién acreditada
que permite la obtencién de un Cer-
tificado de Profesionalidad oficial en
algunas de nuestras formaciones.

- Favorecer el acceso al empleo de las
personas participantes.

+ Formacidén en sectores como la aten-

cion sociosanitaria, el comercio y la
industria carnica, la hosteleria, la lo-
gistica, la limpieza y el mantenimiento
de bicicletas y vehiculos de movilidad
urbana.

+ Formacion a medida segun las nece-

sidades de la empresa.
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Intermediacién Laboral

Nuestro cometido es poner en contacto
a las empresas solicitantes de personal
con demandantes de empleo. Somos
Agencia de Colocacidn autorizada con
el n2 0800000276.

El servicio de intermediacion facilitado
por Caritas Diocesana de Ledn supone
un apoyo clave en el itinerario de em-
pleo de las personas y una garantia para
las empresas a la hora de contratar a los
candidatos mas adecuados para cubrir
sus puestos de trabajo y mejorar sus
procesos de produccién o servicios.
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Nuestro objetivo es:

+ Proporcionar a las personas un em-
pleo adecuado a sus habilidades y ex-
pectativas.

- Facilitar a los agentes empleadores
personas gue respondan a sus nece-
sidades.

Nuestro servicio es gratuito y estd com-
prometido particularmente con el fo-
mento de la contratacion de personas
en situacién de vulnerabilidad y la in-
termediacidon con empresas que garan-
ticen el cumplimiento de la normativa
laboral vigente.
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Empresas sociales y solidarias
Moda re- en Ledn es un proyecto de
Economia Solidaria de Caritas Diocesa-
na de Ledn que convierte la donacion
de ropa en una empresa de insercion
que promueve el consumo responsa-
ble, el cuidado del medio ambiente vy
la inclusién social mediante empleo de
insercion.

El proyecto funciona a través de la re-
cogida, clasificaciéon y reutilizaciéon del
textil, fomentando la economia circular
y reduciendo residuos. Los beneficios
obtenidos se reinvierten en la iniciativa,
demostrando que es posible unir soste-
nibilidad ambiental, justicia social y em-
pleo digno.

Por otra parte, las empresas que cola-
boran con Cdritas Diocesana de Ledn
reciben el distintivo ‘Empresa con Cora-
zoén’, el cual acredita de manera visible
su compromiso y responsabilidad social.
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«Ningun gesto de afecto, ni siquiera
el mas pequeno, sera olvidado,
especialmente si esta dirigido

a quien vive en el dolor, en la soledad
0 en la necesidad».

PAPA LEON XIV

Exhortacion apostolica «Dilexi te»
sobre el amor hacia los pobres.
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